o

Van het bestuur

~Aan de vooravond van de eerste jaar-

vergadering is het goed terug te kijken
op 2002. Het afgelopen jaar wordt ruim
belicht in het jaarverslag van de secre-
taris. Belangrijk is ook het vizier zetten
op de toekomst. Het behartigen van be-
langen ten aanzien van pensioenaange-
legenheden.

Jaarverslag

Het jaarverslag beslaat een periode van iets
meer dan een jaar. Om precies te zijn van 4 sep-
tember 2001 tot en met 31 december 2002,

Op 4 september 2001 werd namelijk de oprich-
tingsvergadering gehouden. Dit gebeurde op het
hoofdkantoor van - toen nog — Campina Melkunie
in Zaltbommel. Notaris J.M.A. Schoonbrood te
Rotterdam legde op 11 oktober 2001 de in deze
vergadering vastgestelde statuten vast in een
notariéle akte. Hiermee kreeg de vereniging een
officiéle status.

Aansluitend werd de vereniging ingeschreven in
het Handelsregister van de Kamer van Koophan-
del Rivierenland te Tiel.

Per 1 januari 2002 werd de vereniging lid van de
Nederlandse Vereniging van Organisaties van
Gepensioneerden, afgekort N.V.O.G.

De vereniging startte met 800 mensen. Zij gaven
in het najaar 2000 middels antwoordkaarten te
kennen lid te willen worden van een op te richten
Vereniging van Gepensioneerden Campina.

Vanaf 4 september 2001 tot einde boekjaar 2002
hebben zich ongeveer 450 nieuwe leden aange-
meld. Circa 150 mensen zijn in die periode over-
leden of hebben zich als lid afgemeld. Het leden-
tal kwam daardoor einde boekjaar op circa 1.100.

Het bestuur hield met medewerking van het Pen-
sioenbureau tweemaal een ledenwerfactie. Ver-
der werd het secretariaat opgezet en ingericht.
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Voarts ging het bestuur over tot het aanschaffen
van een printer en liet briefpapier ontwerpen en
drukken. Tevens werd de ledenadministratie op-
gezet. Ook werd een beleidsplan voor 2002 uit-
gewerkt. Daarin kregen de ledenwerving en het
contact met de leden een bijzondere plaats.

In de Deelnemersraad van het Pensioenfonds
Campina, werden in het najaar 2001, twee leden
van ons bestuur gekozen, te weten: Gerard
Roovers en Piet Vael. Ons bestuurslid Wim Hooft
stelde zich kandidaat voor de tussentijds ont-
stane vacature in het Bestuur van het Pensioen-
fonds. Hij werd hierin gekozen.

Twee leden van het bestuur namen deel aan een
cursus ‘medezeggenschap van gepensioneerden
bij pensioenfondsen'.

Vanaf de oprichting tot 31 december 2002 hield
het bestuur 10 vergaderingen. In 2002 bezocht
het bestuur algemene vergaderingen van de
N.V.0.G. en het Coérdinatieorgaan Samenwer-
kende Ouderenorganisaties afgekort: CSO.
Bovendien nam een bestuurslid deel aan de
N.V.0.G.-contactdag van de Commissie Inkomen
en Pensioenen.
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Vervolg jaarverslag

In het eerste verslagjaar verzond het bestuur
twee keer de Nieuwsbrief, het contactorgaan
voor de leden.

Al met al kunnen wij terugzien op een druk en
zeer levendig verenigingsjaar.

Jos Dirckx, secretaris

Beleid 2003

Het bestuur is voornemens voor het jaar 2003 de
volgende activiteiten tot speerpunt te verheffen:

= Een jaarlijkse indexering van de uitkering na te
streven, die in de pas loopt met de kostenstij-
ging voor gepensioneerden.

= Met steun van de koepelorganisatie Neder-
landse Vereniging van Organisaties van Ge-
pensioneerden (N.V.0.G.) het adviesrecht van
de Deelnemersraad op onderdelen uit te brei-
den met een instemmingsrecht van deze raad
in het bestuur van het Pensioenfonds.

= Momenteel worden van de 8 bestuursleden
van het Pensioenfonds er 4 benoemnd door
Campina. De overige 4 bestuursleden worden
gekozen door de werkenden. De gepensio-
neerden hebben geen kiesrecht bij het be-
noemen van bestuursleden van het Pensioen-
fonds. In nauw overleg met de Deelnemers-
raad zullen wij ons inzetten voor het verkrijgen
van het actieve kiesrecht voor gepensioneer-
den.

= Het contact met u {als lid) via de Nieuwsbrief te
intensiveren.

= Een actieve ledenwerving via regionale aan-
pak. Motto: "naast kwaliteit telt kwantiteit”.

Indexering per 1 januari 2003

Recent is aan alle gepensioneerden meegedeeld
dat de ingegane pensioenen per 1 januari j.I. met
3 % zijn verhoogd. Het Pensiocenfonds paste con-
form het reglement de uitkering met maximaal
3% aan. De consumentenprijsindex voor het af-
gelopen jaar was echter 3,2%.

Op 24 januari j.l. hebben wij aan het bestuur van
het Pensioenfonds een brief gestuurd. We spre-
ken daarin onze zorg uit over de toekomstige
koopkracht en dat we grote waarde hechten aan
de waardevastheid van de pensioenuitkeringen.
In het bijzonder voor de oudgedienden onder
ons, die moeten rondkomen met een Kklein
pensioen.

In deze brief doen wij een dringend beroep op
het bestuur van het Pensioenfonds al het moge-
liike te doen deze waardevastheid na te streven.
Zij heeft ons onlangs schriftelijk laten weten, on-
ze brief in de eerst volgende bestuursvergade-
ring te behandelen.

N.V.0.G.

Sinds 1 januari 2002 is onze vereniging lid van
de Nederlandse Vereniging van Organisaties van
Gepensioneerden te Eindhoven. Wat is en wat
doet de N.V.O.G. voor haar leden als koepelor-
ganisatie?

De N.V.0O.G. bundelt gemeenschappelijke stand-
punten van de aangesloten Verenigingen van
Gepensioneerden. Zij verzorgt de belangenbe-
hartiging naar de politiek, de pers en de samen-
leving. Ruim 50 verenigingen zijn aangesloten.

De N.V.0O.G. is o0.a. actief in:

Het regelmatig in overleg treden met de overheid
en politieke partijen/ -organisaties. Bij voorkeur
en zoveel mogelijk in samenspraak met andere
belanghebbende organisaties.

Voorts bevordert zij de publieke discussie over
de positie van ouderen in de samenleving. Daar-
toe werkt de N.V.0O.G. samen met andere lande-
lijke ouderenorganisaties in het: "Codrdinatieor-
gaan Samenwerkende Ouderenorganisaties”
(CS0).

Ben Reusken, voorzitter.

Procedure kandidaatstelling voor de
bestuursleden

Voor het benoemen van bestuursleden kunnen
leden schriftelijk een voordracht indienen. Een
dergelijke voordracht moet ten minste vijf handte-
keningen van leden bevatten. Deze voordrachten
dienen ten minste twee weken voor de datum
van de Algemene Ledenvergadering bij het
secretariaat binnen te zijn.

Dit jaar zijn aftredend Gerard Roovers, die zich
niet herkiesbaar stelt en Piet Vael die zich wel
herkiesbaar stelt.
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Bestuurswisseling

Bestuurslid Gerard Roovers stelt zich niet her-
kieshaar. Hij schrijft daarover:

Toen ik in het najaar van 2001 werd benaderd
mij beschikbaar te stellen voor een functie voor
het bestuur van de toen nog op te richten
Vereniging van Gepensioneerden van Campina,
heb ik daarin gaarne toegestemd. Ik wilde me
graag inzetten om deze vereniging van de grond
te krijgen. Wel heb ik toen gezegd dat, zodra de
vereniging na het oprichten een goede basis zou
hebben, ik mijn bestuursfunctie ter beschikking
zou stellen. Dat moment is aangebroken op de
eerste jaarvergadering.

Ik spreek mijn grote waardering uit voor het vele
werk dat mijn collega’s hebben gedaan in de
afgeiopen twee jaar. Nu reeds mogen we zeggen
dat de vereniging een grote weerklank heeft
gevonden onder de achterban.

Onze vereniging is van groot belang voor alle ge-
pensioneerden van Campina. |k doe dan ook een
dringend beroep op alle gepensioneerden om in
deze moeilijke tijd lid te worden van deze vereni-
ging. Deze vereniging kan, tezamen met de
Deelnemersraad van het Pensioenfonds, uw be-
langen bewaken en er voor strijden.

Gerard Roovers (aftredend bestuurslid)

Voordracht

in de vacature Gerard Roovers draagt het be-
stuur Carel van der Velde als kandidaat voor.
Onderstaand stelt hij zich aan u voor.

Mijn naam is Carel van der Velde. |k ben in 1940
geboren in het midden van Drenthe, tegenover
een melkfabriek... Ben dus 62 jaar en sinds juni
2002 in de VUT. Na mijn economiestudie ben ik
in 1975 in Amsterdam gestart bij (destijds) CMC-
Melkunie op de bedrijffseconomische afdeling.
Van1981 tot 2001 was ik controller bij de divisie
Consumptiemelk, daarna Melkunie, nu de huidi-
ge groep Campina Nederland in Woerden.

Sinds 1985 ben ik (werknemers) bestuurslid van
het Pensioenfonds (voorheen Melkunie nu Cam-
pina). Ik heb mij in die rol sterk gemaakt voor de
uitbouw van een sterk pensioenfonds voor zowel
werkenden als gepensioneerden. Recent ben ik
weer benoemd voor een termijn van 4 jaar. De
komende tijd wil ik mij inzetten voor de belangen
van alle betrokkenen, waarbij zeker die van de
gepensioneerden. Als bestuurslid van uw Ver-
eniging van Gepensioneerden Campina denk ik
deze taak nog beter te kunnen vervullen.

Carel van der Velde (kandidaat bestuurslid)
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Pensioenfondsen en pensioenen
middelpunt van de belangstelling

Op de Algemene Ledenvergadering van Vereni-
ging Gepensioneerden Campina. (15 april) houdt
de heer Boonacker een inleiding. De belang-
rijkste items uit zijn te houden presentatie zijn:

1. Zelden had de media zoveel aandacht voor
veranderingen in vermogensposities van pensi-
oenfondsen en de gevolgen daarvan voor pen- "'
sioengerechtigden. _
2. Men realiseerde zich onvoldoende dat bij "
koersontwikkelingen (van aandelen) vooral spra-
ke was van “opgeklopte lucht”.

3. Als je op grond van een lange termijn belegs
gingsvisie kiest voor een beleggingsmix - waarin
een substantieel deel aan beleggingen in aan
delen voorkomt - dan is het niet juist de gunstige
korte termijn rendementen voor andere doel-
einden te gebruiken  en niet voor het
pensioenfonds.

Gezonde buffers zijn wezenlijke elementen voor
een goed functionerend pensioenstelsel.

4. 100% zekerheid bestaat niet !!

Overleden leden

Wij ontvingen het droevige bericht dat zijn
overleden:

J. Stuijt, Veghel
J. Antonissen, Bosschenhoofd

Stichting Financiering Voortzet-
ting Pensioenverzekering
(F.V.P. -bijdrage)

Op verzoek van enige leden een toelichting op
de zgn. F.V.P.-bijdrage.

Indien u uw dienstverband met Campina voor uw
65-ste jaar heeft beéindigd en als gevolg hiervan
een WW-uitkering ontvangt, heeft u recht op een
F.V.P.-bijdrage. Deze bijdrage is bedoeld om de
pensioenvacrziening, die u in uw dienstverband
met Campina had, voort te zetten. Het wordt
verzorgd door de Stichting Financiering Voort-
zetting Pensioenverzekering. Het betreft de peri-
ode vanaf uw eerste arbeidsloze dag tot en met
de laatste dag waarop recht op een loon-
gerelateerde werkloosheidsuitkering bestaat.

Als u hierover met Campina een overeenkomst
hebt, zet Campina de verzekering van het ou-
derdomspensioen, het nabestaandenpensioen
(tijdelijk en levenslang) en het wezen pensioen
tot aan het bereiken van uw 865-ste jaar voort.
Met uw F.V.P.- bijdrage is dan het volgende aan
de hand:

U verklaart zich in die situatie er mee akkoord dat
ons Pensioenfonds uw F.V.P.-bijdrage ontvangt.
Die draagt het op haar beurt weer af aan Cam-
pina. Dit gebeurt omdat Campina immers zorgt
voor het voortzetten van uw pensioen-
voorziening. Om die reden wordt de F.V.P.-bij-
drage naar Campina overgemaakt.




